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IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

_ I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Marijampolés sav. PataSinés universalaus daugiafunkcio centro (toliau - Centro)
ikimokyklinio ugdymo mokytojo, dirbangio pagal ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo
programas, pareigybés apraSymas reglamentuoja $ios pareigybés bendrgsias nuostatas, paskirtj,
kvalifikacinius reikalavimus, funkcijas, teises, atsakomybe ir pavalduma.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos §vietimo
istatymu, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro  jsakymais Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, teisés aktais,
reglamentuojanciais ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdyma, Centro nuostatais, Centro darbo
tvarkos taisyklémis, Siuo Centro ikimokyklinio ugdymo mokytojo pareigybés apraiymu.

4. Pareigybés paskirtis:  ikimokyklinio ugdymo mokytojo pareigybe reikalinga
ikimokyklinio/priesmokyklinio amZiaus vaiky ugdymo organizavimui.

5. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Centro direktoriui.

6. Ikimokyklinio ugdymo mokytoja j darbg priima ir i§ darbo atleidzia Centro direktorius.

7. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo pareigybé priskiriama darbuotojy, dirban&iy pagal
darbo sutartis kategorijai.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJUI

8. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo pareigybei keliami $ie reikalavimai:

8.1. turéti aukstajj arba aukstesnijji (jgyta iki 2009 mety arba specialyji vidurinj, jgyta iki
1995 mety) iSsilavinima ir pedagogo kvalifikacija;

8.2. biti baiggs ikimokyklinio ugdymo auklctojo rengimo programa;

8.3. turéti kompiuterinio ra$tingumo kompetencijas, gebéti naudotis informacinémis
technologijomis;

8.4. gebéti bendradarbiauti su kt. pedagogais, kitais specialistais ir vaiky tévais (globéjais,
rupintojais) bei dirbti su jais komandoje;

8.5. ikimokyklinio ugdymo mokytojas turi biiti susipaZings su saugos darbe, gaisrinés
saugos, elektros saugos taisyklémis, jgijgs pirmosios med. pagalbos suteikimo bei higienos jgidziy
mokymo programy pazyméjimus, kiekvienais metais pasitikrinti sveikatg bei pateikti tai
patvirtinan¢ius dokumentus (galiojan¢ia Asmens medicinine knygele, paZzyméjimus).

HI SKYRIUS
IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO VEIKLA BEI FUNKCIJOS

9. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo veiklos principai:

9.1. visuminis ugdymas — atsiZvelgiama | vaiko raidos, vaiky kultiiros désningumus ir
sickiama visy vaiko galiy plétotés, tikslingai ugdomos vaiko vertybinés nuostatos, jausma i, mastymas
ir elgsena;



9.2. individualizavimas — ugdymas grindziamas kiekvieno vaiko asmenybés paZinimu,
ugdymo(si) poreikiy pripaZinimu, numatant veiklas ir sudarant sglygas kiekvienam vaikui ugdytis ir
tobuléti;

9.3. testinumas — tgsiamas Seimoje pradétas pozityvus vaiko ugdymas;

9.4. derme — derinami Seimos ir jstaigos interesai, likes¢iai dél vaiky pasiekimy, ugdymo(si)
biidy, ripinamasi Seimos $vietimu;

10. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas atlicka $ias funkcijas:

10.1. .planuoja, organizuoja ir vykdo ugdomajj procesa, atsizvelgiant j individualius vaiky
ugdymosi poreikius, amZiy, raidos ypatumus, jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos tikslus,
veiklos principus bei Lietuvos Respublikos dokumentus, reglamentuojanéius ikimokyklinio amziaus
vaiky ugdyma;

10.2. kuria grupés ugdymo(si) aplinkg, parenka priemones;

10.3. uZtikrina veiklos testinuma derindamas veiklg vidaus ir lauko ugdomosiose aplinkose;

10.4. uztikrina (derina tarpusavyje) kokybiskg vaiky ugdyma(si), prieziira ir globa;

10.5. tenkina vaiky saviraiskos bei saviugdos poreikius, plétoja kultuumus interesus,
formuoja saugos veikloje bei buityje jgiidzius;

10.6. uZtikrina vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupéje, saléje, kitose jstaigos erdvése,

zaidimy aikstelése ir kt.;

10.7. saugo ir stiprina vaiky sveikata, atsako uz konfidencialig informacija;

10.8. prireikus, dalyvauja rengiant individualias vaiky ugdymosi programas;

10.9. sistemingai vertina, fiksuoja vaiky pasiekimus ir daromg paZanga;

10.10. sistemingai informuoja, pagal kompetencija, konsultuoja tévus (globé&jus) apie vaiky
pasiekimus, daromg pazanga, ugdymosi poreikius ir iskilusias problemas;

10.11. bendradarbiauja su $eima, skatina tévus (globéjus) dalyvauti grupés veikloje;

10.12. priima vaika j grupe ir i$leidZia | namus tik su tévais (glob¢jais), kitais suaugusias
asmenimis, turinéiais ra$tika tévy (globéjy) leidima-praSyma, pagal jstaigos direktoriaus
patvirtintas Vaiky priémimo j jstaiga ir i§vykimo j namus taisykles;

10.13. derina Seimos ir jstaigos interesus, apie vaiko pasiekimus, fizines, psichines,
socialines biisenas, galimybes ir kt. informuoja tik tévus ir globéjus;

10.14. bendradarbiauja su kitais grupéje, jstaigoje dirbangiais specialistais ( auklétojo
padéj€ju, socialiniu pedagogu, logopedu, bendrosios praktikos slaugytoju) vaiky ugdymosi
klausimais, siekia kokybisko vaiky ugdymosi galimybiy didinimo;

10.15. informuoja jstaigos administracijy apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebeéta ar jtariama vaiko teisiy paZeidima;

10.16. inicijuoja ir dalyvauja bendrose jstaigos veiklose: pasédziuose, pasitarimuose,
Istaigos ikimokyklinio ugdymo programos renginiuose, projekty rengime, audito vykdyme;

10.17. laiku ir tinkamai pildo nustatytus dokumentus
Centro dxrektorlaus patvirtinta Vaiky maitinimo organizavimo tvarkos aprasg;

10.19. nuolat tobulina savo kvalifikacija;

10.20. vykdo Centro vadovo, jo jgalioto asmens trumpalaikius pavedimus ir uzduotis;

10.21. vykdo darbo saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos instrukcijas, laikosi jstaigos vidaus
tvarkos taisykliy ir darbuotojo etikos normuy.

IV SKYRIUS .
IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO TEISES

Ikimokyklinio ugdymo mokytojas turi teise:

11.1. pasirinkti pedagoginés veiklos formas ir metodus;

11.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus tobulinti savo kvalifikacija, persikvalifikuoti,
atestuotis Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka ir gauti kvalifikacing kategorij g atitinkantj

atlyginima;
11.3. gauti informacing, konsultacine, metodine pagalba i3 kity pedagogy, specialisty,
administracijos;

11.4. teikti sitilymus del Centro ugdymo proceso tobulinimo:



11.5. dalyvauti visuomeninése ir / ar profesinése organizacijose, savi$vietos kultiirinése
grupése, dalykinése ir metodinése sekcijose, bureliuose ar susivienijimuose;

11.6. atostogauti ir naudotis Vyriausybés numatytomis lengvatomis;

11.7. dalyvauti Centro savivaldoje;

11.8. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkanéig ir tinkamai apriipintg darbo vieta.

V SKYRIUS
IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO ATSAKOMYBE

12. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas teisés akty nustatyta tvarka atsako:

12.1. uz tinkamg pareigybés apraSyme nustatytg funkcijy vykdyma ir savo darbo kokybe;

12.2. uz vaiky sauguma, sveikatg ir gyvybe ugdymosi proceso metu jstaigoje ir uz jos riby;

12.3. uz konfidencialiy gauty duomeny naudojima ir tvarkyma, teisinga grupés lankomumo
apskaitos vedima;

12.4. uz tiksly ir teisinga dokumenty rengima bei iSsaugojimg, asmeniskai rengiamy
dokumenty atitikima rastvedybos reikalavimams;

12.5. uz demokratinio klimato ir demokratiniy santykiy plétote savo darbe;

12.6. uz patikétg nuosavybe ( inventorius, knygos, Zaislai bei kitos ugdymo priemonés);

12.7. uz savo pareigy netinkama vykdyma ir jstaigai padarytg materialine Zala ikimokyklinio
ugdymo mokytojas atsako pagal Darbo Kodekso, kit Lietuvos Respublikos jstatymy ir normatyviniy
akty reikalavimus.

Parengé
Direktoré

Zita KirSiené

(pareigos)

SusipaZinau ir %;Imku
[ g ew gz?@(;m gﬁ%gé‘? &

’ <para§as)
Qé‘@ 5@5@? ﬁb Qe nd
5’%@\? é{ g; éfavard% ng

(data)

da?ﬁ(pamgos)

<7D (paradas)
Gimne @&é{@ﬁﬁf@f

€/ (vardas, pavardg)

—&f- A

(data)
fléﬁ%fxﬁ’ V 2

7Y s

if:?%;@} ro Afwtece A
SO - of ~ 7¢

oy



