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. I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Marijampolés sav. Pata$inés universalaus daugiafunkcio centro (toliau - Centro)
neformaliojo $vietimo mokytojo, dirbantio pagal neformaliojo ugdymo programg, pareigybés
apraSymas reglamentuoja $ios pareigybés bendrasias nuostatas, paskirtj, kvalifikacinius reikalavimus,
funkcijas, teises ir atsakomybe.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Neformaliojo §vietimo mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo
istatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir
mokslo ministerijos teisés aktais, centro ugdymo planu.

4. Pareigybés paskirtis: konsultuoti jstaigos pedagogus bei lankytojus dailés technologijy
klausimais, puosti jstaiga jvairiy $venéiy metu, organizuoti lauko teritorijos grazinima, rengti darby
parodas. Neformaliojo $vietimo mokytojo pareigyb¢ reikalinga bendruomenés neformaliam
Svietimui, konsultavimui, supazindinimui su dailés technologijomis bei ikimokyklinio amzZiaus
vaiky Svietimui.

5. Neformaliojo $vietimo mokytojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Centro direktoriui.

6. Neformaliojo $vietimo mokytojg j darba priima ir atleidzia Centro direktorius.

7. Neformaliojo $vietimo mokytojo pareigybé priskiriama darbuotojy, dirbandiy
pagal darbo sutartis, kategorijai.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUO TOJUI

8. Kvalifikacinius reikalavimus mokytojui, dirban¢iam pagal neformaliojo ugdymo
programa, nustato Svietimo ir mokslo ministras.

9. Reikalavimai Centro neformaliojo $vietimo mokytojui:

9.1. turi buti jgijes ne Zemesnj kaip aukstesnjji ar auk$tajj neuniversitetinj i§silavinima, jgijes
mokytojo kvalifikacine kategorija;

9.2. gebeti dirbti su jvairiy ugdymosi poreikiy turin¢iais vaikais bei suaugusiai siais.

9.3. gebéti bendradarbiauti su pedagogais, kitais specialistais, dirbti komandoje;

9.4. gebeti dirbti informacinémis technologijomis;

9.5. turi bti susipaZings su saugos darbe, gaisrinés saugos, elektros saugos taisyklémis,
igijes pirmosios med. pagalbos suteikimo, higienos jglidziy mokymy Ziniy, kiekvienais metais
pasitikrinti sveikata bei pateikti tai patvirtinan¢ius dokumentus (galiojandia Asmens medicining
knygele, mokymy baigimo pazyméjimus).

. HISKYRIUS
NEFORMALIOJO SVIETIMO MOKYTOJO FUNKCIJOS



10. Neformaliojo $vietimo mokytojas savo veikloje vadovaujasi $iais principais, kurie
ivardijami Kaip:

10.1. visuminis ugdymas — organizuodamas veikla mokytojas paiso vaiko raidos ir vaiky
kultiros désningumy, siekia jo vertybiniy nuostaty, jausmy, mastymo ir veiksmy plétotés, vaiko
vidinio ir i$orinio pasaulio dermés;

10.2. individualizavimas — ugdymas grindZiamas kiekvieno vaiko asmenybés paZinimu,
geriausiai susiformavusiais jo gebéjimais, sudarant salygas tobulinti maziau iSugdytas vaiko raidos
sritis;

10.3. nuoseklumas — tgsiamas pozityvus pradétas ugdymas;

10.4. ugdymo Seimoje ir institucijoje saveika — derinami $eimos ir institucijos interesai ir
lukesciai, pozitiris j vaiko ugdyma (si), Seima jtraukiama j ugdymo procesa, riipinamasi Seimos
Svietimu.

11. Neformaliojo $vietimo mokytojo funkcijos:

11.1. planuoti vaiky bei suaugusiyjy meninés kompetencijos (dailés srityje) ugdyma;

11.2. naudoti jvairias meninés veiklos formas: kalendorinés §ventés, tradicinés vakaroneés,
popietés, suaugusiy ir vaiky bendros parodos Centro bendruomenei, dalyvavimas kity jstaigy
rengiamuose renginiuose, parodose;

11.3. individualiai dirbti su vaikais, i3siaiskinti gabius ir talentingus vaikus, padéti lavinti
meninius gabumus;

11.4. skatinti pedagogus integruoti meninj ugdyma ir kitoje veikloje;

11.5. uztikrinti higienos normy ir vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi:

11.6. dalyvauti Centro metodinéje, pedagoginéje veikloje.

12. Neformaliojo §vietimo mokytojo pareigos:

12.1. vesti dailés uZsiémimus, aktyviai dalyvauti organizuojant visas pramogas;

12.2. planuojant menine veikla ir renginius derinti juos su grupés mety veiklos planu ir
ikimokyklinio/priesmokyklinio ugdymo mokytojo savaités planu;

12.3. pratinti vaikus ir suaugusiuosius prie meniskai vertingos profesionalios veiklos
suvokimo, formuoti meninio skonio pradmenis;

12.4. supaZindinti vaikus ir suaugusiuosius su jvairiomis meno kryptimis, Zanrais (piesimas,
tapyba, lipdymas, karpymas, klijavimas, dekupazas, vilnos vélimas, Ivairiy Sventiniy priemoniy
(vainiky, puoks¢iy gamyba ir t.t.).

12.5. reguliariai rengti gamtos, kalendorines, tradicines $ventes, popictes, vakarones,
pramogas;

12.6. organizuojant ugdomaja veikla, laikytis pedagoginiy, higieniniy reikalavimu;

12.7. kelti savo kvalifikacija.

13. Neformaliojo $vietimo mokytojas privalo:

13.1. sistemingai stebéti ir vertinti vaiko gebéjimus, socialing kultiirine kompetencija,
jvairiais budais fiksuoti vaiko pasiekimus;

13.2. daryti i8vadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, prireikus inicijuoti
individualiy, ugdymo (si) programy rengimg, dalyvauti jas rengiant;

13.3. organizuoti pedagoginj procesa, orientuotg j individualius vaiko ugdymo (si) poreikius,
ugdymo tikslus, uzdavinius, i$silavinimo standartus;

13.4. kurti stimuliuojan¢ia, funkcionalig, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugig
ugdymo (si) aplinka;

13.5. supaZindinti vaikus su saugaus elgesio taisyklémis dailés kabinete, nuolat informuoti
vaikus apie daromg paZanga;

13.6. skatinti tévus dalyvauti ugdomoje veikloje, riipintis tévy Svietimu, pagal kompetencijg
teikti jiems informacijg, konsultuoti;

13.7. parinkti ugdymo metodus ir priemones, atitinkan¢ias specialiuosius vaiky ugdymo(si)
poreikius;

13.8. bendradarbiauti su kitais pedagogais.



13.9. dalyvauti kolektyviniame darbe prie§ $ventes, renginius ir kt., puosti jstaiga savo
darbais, gaminti paveikslus jstaigos puosimui, konsultuoti mokytojus dailés klausimais, dalyvauti
aplinkos puosimo, grazinimo darbuose.

IV SKYRIUS )
NEFORMALIOJO SVIETIMO MOKYTOJO TEISES

14. Neformaliojo $vietimo mokytojas turi teise:

14.1. kryptingai pasirinkti veiklos organizavimo badus ir formas;

14.2. pagal kompetencijg konsultuoti tévus, jstaigos pedagogus;

14.3. tobulinti kvalifikacija;

14.4. teikti sitilymus dél Centro veiklos tobulinimo;

14.5. dalyvauti Centro savivaldoje;

14.6. naudotis centro kompiuterine jranga, skirta bendram naudojimui;

14.7. | atostogas, darbo uzmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teiscs akty
nustatytas garantijas.

V SKYRIUS ,
NEFORMALIOJO SVIETIMO MOKYTOJO ATSAKOMYBE

15. Neformaliojo $vietimo mokytojas atsako uz:

15.1. dalykines vaiky bei suaugusiyjy Zinias, mokéjimus, jgiidzius;

15.2. metodinj darba, kvalifikacijos kélima, atestacija;

15.3. vaiky sveikatg, gyvybe ir drausme uZsiémimy metu bei darbinéje veikloje;

15.4. darba su specialiyjy poreikiy vaikais;

15.5. Centro vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi;

15.6. gauty mokymo priemoniy, vadovéliy, metodinés medziagos, Dailés kabineto
techninés jrangos ir kity materialiniy vertybiy sauguma ir prieZitira;

15.7. darby saugos ir prieSgaisrinés saugos instrukcijy vykdyma;

15.8. darbo sutartyje numatyty susitarimy vykdyma;

15.9. vaiky supazindinima su saugaus elgesio taisyklémis dailés kabinete.
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