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MARIJAMPOLES SAV. PATASINES UNIVERSALAUS DAUGIAFUNKCIO CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IR JOS IGYVENDINIMO
*PRIEMONIU PLANO PATVIRTINIMO

2023 m. sausio d.Nr. V -
Patasiné

Vadovaudamasi Marijampolés savivaldybés korupcijos prevencijos 2021-2024 mety
programa, patvirtinta Marijampolés savivaldybés tarybos 2021 m. kovo 29 d. sprendimu Nr.1-49 ,.Dél
Marijampolés savivaldybés korupcijos prevencijos 2021-2024 mety programos patvirtinimo*,
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su
korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d.
nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos patvirtinimo*:

1. Sudarau korupcijos prevencijos ir kontrolés priemoniy uZztikrinimo komisija §ios
sudéties:

Komisijos pirmininké — ikimokyklinio ugdymo mokytoja Rima Jeskeviciené.
Nariai: ikimokyklinio ugdymo mokytoja Virginija Stanuliené
ikimokyklinio ugdymo mokytoja Lina Jodaugiené¢.

2. Skiriu atsakinga uz korupcijos kontrolés vykdyma komisijos pirmininke Rimag
Jeskeviciene.

3. Tvirtinu:

3.1. Marijampolés sav. PataSinés universalaus daugiafunkcio centro korupcijos prevencijos

programg 2023-2024 metams (pridedama, 3 lapai)

3.2. Korupcijos prevencijos programos 2023-2024 m. jgyvendinimo priemoniy plang

(pridedama, 3 lapai).

4. Patvirtintus dokumentus paskelbti PataSinés universalaus daugiafunkcio centro
interneto svetaingje.

5. Laikyti netekusiu galios Marijampolés sav. Patasinés universalaus
daugiafunkcio centro direktoriaus 2020 m. rus¢jo 10 d. isakyma Nr. V-54 |, Dél korupcijos prevencijos
ir kontrolés priemoniy uztikrinimo*.

Direktoré Zita Kirsiené
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PATVIRTINTA

Marijampolés sav.

Patasinés universalaus daugiafunkcio centro
direktoriaus 2023 m. sausio d.

jsakymu Nr. V-

MARIJAMPOLES SAV. PATASINES UNIVERSALAUS DAUGIAFUNKCIO CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2023-2024 M.

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés sav. Patasinés universalaus daugiafunkcio centro jgyvendindamas
Korupcijos prevencijos programg (toliau — Programa), vadovaujasi Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu ,,D¢l Lietuvos Respublikos nacionalinés
kovos su korupcija programos 2015 - 2025 mety patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos jsakymu ,,Dél savivaldybés korupcijos prevencijos programos rengimo
rekomendacijy patvirtinimo*.

2. Programos paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijos
kontrolg, korupcijos prevencijos politikg, skaidresne, veiksmingesne ir vieSesn¢ darzelio darbuotojy
veikla.

3. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis Svietimas bei
informavimas.

4. Programa grindziama korupcijos prevencija, visuomenés ir darzelio darbuotojy
antikorupciniu Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Salinti Sio neigiamo socialinio reiskinio
priezastis ir sglygas.

5. Korupcijos prevencijos programos (toliau — Programa) misija— Salinti prielaidas korupcijai
jstaigoje atsirasti ir plisti. Programa grindziama pasaulyje pripazintais principais: ilgalaikiSkumu,
nuoseklumu, prevencija, korupcijos atvejy iSaiSkinimu, visuomenés §vietimu ir visuomenés parama.

6. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja jstaigos vadovo paskirtas asmuo,
atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrolg.

IL. JSTAIGOS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

5. Marijampolés sav. Patasinés universalus daugiafunkcis centras (toliau Istaiga) —
savivaldybés biudZetiné jstaiga, savo veiklag grindzia, jgyvendindama valstybés Svietimo strategijos
nuostatas, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, BiudZzetiniy jstaigy ir kitais
Jstatymais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Marijampolés savivaldybés
tarybos sprendimais, Marijampolés savivaldybés mero potvarkiais, Marijampolés savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymais ir kitais teisés aktais.

6. Vykdydama pagrindines veiklas, Istaiga ugdo vaikus mokyklai, organizuoja maitinimg.
Uz panaudotas léSas atsiskaitoma Marijampolés savivaldybés administracijos finansy skyriui.

7. Siekiant sumazinti korupcijos galimybe, skelbiamos Centrinéje vieSyjy pirkimy sistemoje
supaprastintos Marijampolés sav. Patasinés universalaus daugiafunkcio centro mazos vertés viesyjy
pirkimy taisyklés, vieSyjy pirkimy planas.

8. Biudzeto vykdymo ir metines finansines ataskaitas Jstaigos direktorius teikia
Marijampolés savivaldybés Finansy skyriui ir Marijampolés savivaldybés tarybai.

9. Istaigos veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas:

9.1. lésy, gauty i$ tévy uz suteiktas ugdymo paslaugas, taip pat i§ savivaldybés biudzeto,
mokinio krepselio (mokymo léSos), Europos Sajungos struktiriniy fondy ir kity Saltiniy gauty 1éSy
tikslinis panaudojimas;

9.2.viesieji pirkimai ir uzsakymai;
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9.3.administraciniy teisés pazeidimy nustatymas, protokoly sura§ymas ir nuobaudy
skyrimas.

III. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

10. Programos tikslas — uZtikrinti skaidrig ir veiksmingg jstaigos ir jos darbuotojy veikla,
kontroliuoti, kad visos 1éSos, skirtos Istaigos darbo organizavimui biity panaudotos kokybiskoms
ugdymo paslaugoms, klienty teiséms ir laisvéms uZtikrinti, iSaiSkinant galimas korupcijos
pasireiSkimo prieZastis ir jas Salinant, jgyvendinant korupcijos prevencijos priemones.

10.1. Uztikrinti jstaigos veiklos vieSumg ir reagavimg j gyventojy nuomong;

10.2.Salinti visas prielaidas, kurios sudaro galimybes darbuotojams pasinaudoti tarnybine
padétimi.

11. Programos uzdaviniai:

11.1.nustatyti korupcijos pasireiSkimo tikimybe jstaigoje, atskleisti jos priezastis ir salygas,
imtis priemoniy joms Salinti;

11.2. uztikrinti teikiamy paslaugy prieinamumg ir kokybe;

11.3. uztikrinti visiems prieinamg informacijg apie nemokamas ugdymo paslaugas;

11.4. vykdant vieSuosius pirkimus ir uzsakymus, laikytis vieSyjy pirkimy jstatymo ir kity
teisés akty nustatyty reikalavimy, tinkamai parengti perkamy prekiy, paslaugy ar darby technines
specifikacijas, nepazeidziant tiekéjy lygiateisiSkumo principo;

11.5. jgyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uZ neteisétus veiksmus principa;

11.6. vykdyti antikorupcing kultiirg jstaigoje;

11.7.skatinti glaudesnj ir aktyvesnj jstaigos bendradarbiavima su visuomene, ugdant
visuomenes nariy pilieting samong ir nepakantumg negeroveéms;

11.8. uztikrinti tinkama ir veiksmingg korupcijos prevencijos priemoniy taikyma ir $ios
Programos priemoniy jgyvendinimo prieZiiirg ir kontrolg;

11.9.dalyvauti mokymuose, jvairiuose dalykiniuose susitikimuose korupcijos prevencijos
klausimais su STT pareigiinais, Svietimo ministerijos Korupcijos prevencijos skyriaus darbuotojais,
keiciantis turima informacija apie taikomas korupcijos prevencijos priemones ir jy veiksminguma.

11.10. tirti ir analizuoti gaunamus skundus, praSymus, pareiSkimus, vertinti ir rengti siilymus
deél korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo tobulinimo.

11.11.uztikrinti, kad gyventojams biity sudaryta galimybé anonimiskai pateikti informacija
apie jstaigos darbuotojy teikiamy paslaugy kokybe, galimai korupcing veikla, jtraukti visuomeng }
darzelio korupcijos programos jgyvendinimg sudarant sglygas praneSimams telefonu ar interneto
ry$iu, sukuriant prane$imy nagrinéjimo, kaupimo, analizavimo ir reagavimo sistema;

IV. KORUPCIJOS ATVEJU IR KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMU VEIKU
TYRIMAS

12. Sudaryti sglygas jstaigos darbuotojams, pilieCiams pranesti jstaigos vadovui, asmeniui
atsakingam uZ korupcijos prevencija ir kontrolg savo jtarimus dél galimos jstaigos darbuotojy
korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos.

13. Tirti ir analizuoti i$ fiziniy ir juridiniy asmeny gaunamus skundus, pra§ymus, pareiskimus
del galimy korupcijos atvejy, vertinti ir rengti pasitilymus dél korupcijos prevencijos
priemoniy ir jy jgyvendinimo plano tobulinimo.

14. I8siaiskinus ar pasitvirtinus informacijai apie korupcijos faktg bei esant jtarimui del
galimos korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos, nedelsiant informuoti jstaigos vadova nustatyta
tvarka.

V. ADMINISTRAVIMAS

15. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos priemoniy
planas, kuris nustato priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus, ir yra neatskiriama S$ios
programos dalis.
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16. Korupcijos prevencijos programa vykdo visi jstaigos darbuotojai.

17. Programos priemoniy vykdytojai yra [staigos darbuotojai ir kiti jgyvendinamame
priemoniy plane nurodyti asmenys.

18. Uz antikorupcinés politikos jgyvendinimg [staigoje atsako direktorius. Korupcijos
prevencijos programg rengia darbo grupé. Igyvendinimg organizuoja ir kontroliuoja administracija
bei [staigos korupcijos prevencijos komisija.

19. Igaliotas asmuo vykdo korupcijos prevencijg ir jos kontrole bei yra atsakingas uz
korupcijos prevencijos jgyvendinimg, organizavimg, prieZilrg ir kontrole. Teikia pasitilymus jstaigos
vadovui ir kitiems atsakingiems asmenims, dél jsakymy, sprendimy, antikorupcinio vertinimo ir
tobulinimo.

20. Pagrindiniu Programos jgyvendinimo rodikliu laikytina bendruomenés parama
antikorupcinéms iniciatyvoms. Darbuotojai savo darbe vadovaujasi Etikos normomis.

21. Atsizvelgiant | kompetentingy institucijy bei asmeny i§vadas ir rekomendacijas,
meting, kita reikSmingg informacija, priemoniy planas gali biti perzitrimas iki einamyjy mety
pabaigos.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Sia programa siekiama sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe jstaigoje,
uztikrinti korupcijos prevencijos vykdyma, padidinti visuomenés pasitikéjimg jstaiga ir teikiamomis
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo paslaugomis.

23. Korupcing situacija vertinama ir korupcijos programos nuostatos bei jos vykdymo
priemoniy planas perzilirimi kas treji metai. Esant butinybei, programa gali biiti papildoma.
Korupcijos prevencijos programa vykdoma pagal Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo
priemoniy plang.

24. Korupcijos prevencijos programa ir priemoniy planas skelbiamas PataSinés universalaus
daugiafunkcio centro internetinéje svetain¢je www.patasinesudc.lt.




PATVIRTINTA
Marijampolés sav.
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Patasinés universalaus daugiafunkcio centro
direktoriaus 2023 m. sausio  d.

1sakymu Nr. V-

MARIJAMPOLES SAV. PATASINES UNIVERSALAUS DAUGIAFUNKCIO CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS 2023-2024 M.

EIL. | JGYVENDINIMO PRIEMONES | IGYVENDINIMO PRIEMONES VERTINIMO PRIEMONES TIKSLAS
NR. LAIKAS VYKDYTOJAS KRITERIJAI IR LAUKIAMI
REZULTATAI

1. | Kovos su korupcija programa 2023-2024 m. Direktorius Nustatyti skaidraus Uztikrinamas vieSumas bei
rengiama vadovaujantis Korupcijos bendradarbiavimo budus | informacija.
prevencijos Istatymu, Nacionaline ir principus
kovos su korupcija programa bei kitais
teisés aktais. Kovos su korupcija
programa tvirtina jstaigos vadovas. Jis
asmeniskai atsako uz patvirtintos
programos jgyvendinimg.

2. | Tvirtinti, perzitreéti ir atnaujinti kovos 2023 m. Direktorius Patvirtinta programa UZztikrinama korupcijos
su korupcija programa. apraisky prevencija

3. | Supazindinti jstaigos darbuotojus su 2023 m. sausio Direktoriaus jsakymu Parengta, patvirtinta Nustatyty korupcijos
Korupcijos prevencijos programa . meén. sudaryta komisija programa ir jos 2023 - | rizikos veiksniy

2024 mety vykdymo mazinimas ir Salinimas
planas

4. | Istaigos interneto svetaingje skelbti 2023 m. sausio Direktorius Sudaryta korupcijos Placiau supazindinti
Korupcijos programg ir jos mén. prevencijos komisija gyventojus su korupcijos
igyvendinimo priemoniy plang bei prevencijos ir kontrolés
atsakingy asmeny kontaktinius galimybémis
duomenis.

5. | Istaigos internetingje svetain¢je skelbti Iki sausio 31d. Direktorius UZtikrintas jstaigos Uztikrinamas vieSumas ir

apie tévy mokamo mokescio jstaigos
reikméms panaudojima.

atskaitingumas

informacija
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6. | Uztikrinti, kad jstaiga lankanciy vaiky | Gauti praneSimai Direktorius, darbo | Tévams suteikta galimybe | Gauty teigiamy ir
tévai turéty galimybe pareiksti savo grupé informuoti apie neigiamy praneSimy
nuomong apie juos aptarnaujancius aptarnaujancius skaiius
darbuotojus. darbuotojus

7. | Perziuréti darbuotojy pareigybiy Esant biitinumui Direktorius, darbo Dokumenty koregavimas | Didinti darbuotojy
aprasus, vidaus tvarkos taisykles ir grupe atsakinguma, pasitikéjima
esant btinybei jtraukti antikorupciniu teikiant paslaugas.
poZiiiriu svarbias nuostatas bei
atsakomybés priemones.

8. | Igyvendinti teisingg ugdytiniy Esant biitinumui Direktorius, darbo Nuolat stebimas vaiky | Didinti tévy atsakomybe
lankomumo Zyméjima. Atkreipti tévy grupe lankomumas. Ligos ir ne
démes;j ] teisingg vaiky sergamumo ligos priezastys
Zyméjima, siekiant sumazinti jstaiga
lankanc¢iy vaiky sergamuma.

9. | Tirti skundus, praneSimus, kitg gauta Gavus skundag Direktorius, asmenys Gauty ir iSnagrinéty Nustatomi korupcinio
informacijg apie korupcinio pobiidzio pranesSimg ar kitg atsakingi uz skundy santykis pobiidzio pazeidé¢jai ir
pazeidimus. informacija korupcijos prevencija Salinami pazZeidimai,

ir jos kontrole lgyvendinami teisinés
atsakomybés
nei§vengiamumo principai

10. | Uztikrinti privalomos informacijos Nuolat Direktorius Salinamos prielaidos Uztikrinamas vieSumas bei
teikimg klientams apie nemokamas galimam korupcijos informacija.
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio pasireiskimui, teisés aktai
ugdymo paslaugas ir jy teikimo tampa skaidresni geréja jy
tvarka. kokybé

11. | Siekti didinti vieSyjy pirkimy apimtis Nuolat Viesyjy pirkimy Efektyvesnis ir Nustatomi pazeid¢jai,
per Centring perkanciaja organizacija, organizavimo skaidresnis vieSyjy informacijos sklaida
atsizvelgiant j Centrinés perkanciosios komisija pirkimy atlikimas

organizacijos prekiy ir paslaugy
kataloge pateikty prekiy, paslaugy ir
darby asortimentg. VieSuosius
pirkimus pagal raSytines ir Zodines
sutartis vieSinti Centrinéje vieSyjy
pirkimy sistemoje.




korupcing veika, informuoti jstaigos
direktoriy ir skelbti internetingje
svetaingje.

korupcijos prevencija
ir jos kontrole

skaiCius
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12. | Skelbti jstaigos finansines ataskaitas, Ketvirciais Vyr. buhalteris Paskelbta internetiniame | Informacija visuomenei
darbuotojy atlyginimus. puslapyje
13. | Kontroliuoti maisto gaminimo Nuolat Direktorius Uzfiksuoty pazeidimy | Nustatyti pazeidéjus,
kokybe, produkty isdavima. skaicius viesinti informacija
13. | Gavus praneSimg apie galimg Nuolat Asmenys atsakingi uz Uzfiksuoty praneSimy | Uztikrinti, kad interesantai

turéty galimybe
informuoti direktoriy,
atsakingus asmenis

uorasas

Korupcijos prevencijos komisija sudaro:

Komisijos pirmininké — ikimokyklinio ugdymo mokytoja Rima Jeskeviciené

Komisijos naré — ikimokyklinio ugdymo mokytoja Virginija Stanuliené

Komisijos naré — ikimokyklinio ugdymo mokytoja Lina Jodaugiené

El. paStas: patasinesdarzelis@gmail.com
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